Sigortacihik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurumundan: 22/01/2026

TURKIYE FINANSAL RAPORLAMA STANDARDI 17 KAPSAMINDA
SERTIFIKASYON SURECINE iLiSKiN GENELGE
(2026/2)

Amag¢ ve Kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Genelgenin amaci, Tiirkiye Finansal Raporlama Standardi 17 (TFRS 17)’ye
uyum surecinin etkinligini artirmak ve TFRS 17 ile ilgili sigortacihk teknigi ve finans
alanindaki kisilerin bilgi, beceri ve yetkinliklerini tespit etmek amactyla belgelendirilmesini
saglamaktir.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu Genelge, 3/6/2007 tarihli ve 5684 sayili Sigortacilik Kanununun 31 inci
maddeleri ile 47 sayil1 Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurumunun
Teskilat ve Goérevleri Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 18 inci maddesinin birinci
fikrasina dayamilarak hazirlanmastir.

Tanimlar

MADDE 3 — (1) Bu Genelgede gegen,;

a) Birlik: Turkiye Sigorta ve Reasiirans Sirketleri Birligini,

b) Kanun: 3/6/2007 tarihli ve 5684 sayili Sigortacilik Kanununu,

¢) Kurul: Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurulunu,

¢) Kurum: Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurumunu,

d) Liste: Kurum nezdinde TFRS 17 ile ilgili sigortacilik teknigi veya finans alaninda sertifika
sahibi kisiler i¢in tutulan Listeyi,

€) Merkez: Sigortacilik Egitim Merkezini,

f) Sertifika: Sinavlarda basanili olunmasi ve gerekli sartlanin saglanmasi halinde verilen
belgeyi,

g) Smav: TFRS 17 ile ilgili sigortacilik teknigi ve finans alaninda bilgi, beceri ve yetkinliklerin
tespitinde sertifika verilmesi amaciyla yapilan sinavlan,

g) Smav Kurulu: Sinavlarin etkin bir sekilde yapilmasindan sorumlu olan Sinav Diizenleme
Kurulunu,

h) Sigorta grubu: Hukuksal yonden birbirinden bagimsiz olsa bile; sermaye, yonetim ve
denetim agisindan birbiriyle iligkili sigorta, reasiirans ve emeklilik sirketleri biitiiniindi,

1) Sirket: Turkiye’de kurulmus sigorta, reasiirans veya emeklilik sirketleri ile yabanci
tilkelerdeki sigorta ve reasiirans sirketlerinin Tiirkiye’deki teskilatini,

ifade eder.

Sertifikasyona Tabi Kisilerin Belirlenmesine Iliskin Kriterler

MADDE 4 — (1) Sirketlerde en az bir kiginin finans alaninda ve en az bir kisinin sigortacilik
teknigi alaninda sertifika sahibi olmasi gerekir. Ancak, bir 6nceki yil sonu agiklanan finansal
tablo rakamlan dikkate alinarak;

a) Hayat dis1 ve reasiirans sirketleri i¢in; aktif toplami otuz milyar Tirk Liras1 veya iizerinde
olan ya da briit prim {iretimi yirmi bes milyar Tiirk Liras1 veya iizerinde olan sirketlerde en az




iki kisinin finans alaninda ve en az iki kisinin sigortacilik teknigi alaninda sertifika sahibi
olmasi,

b) Hayat sirketleri i¢in; aktif toplami iki ytiz milyar Tiirk Liras1 veya tizerinde olan ya da briit
prim Uretimi on milyar Tiirk Lirasi veya tizerinde olan sirketlerde en az iki kisinin finans
alaninda ve en az iki kisinin sigortacilik teknigi alaninda sertifika sahibi olmasi gerekir.

(2) Sigorta grubu icin en az bir kisinin finans alaninda ve en az iki kisinin sigortacilik teknigi
alaninda sertifika sahibi olmas1 gerekir. Sigorta grubu i¢in; bu maddenin birinci fikrasinin (a)
veya (b) bentlerindeki kriterlerden herhangi birinin asilmasi halinde en az iki kisinin finans
alaninda ve en az {i¢ kisinin sigortacilik teknigi alaninda sertifika sahibi olmas: gerekir.

(3) Bu maddenin birinci fikrasinda belirtilen tutarlar Kurum tarafindan aksi belirlenmedikce
sektor aktif toplami veya briit prim liretimi yillik artig oraninda arttinlir. Uygulanacak olan
artisin hesabinda bin Tiirk Lirasinin kiisuru dikkate alinmaz.

(4) Sertifika sahibi olacak kisilerin, sirketlerin TFRS 17 faaliyetleri ile dogrudan ilgili
birimlerinde ¢aligmas: gerekir. Bu birimler farkli unvanlar altinda yapilanmus olsalar bile
muhasebe, finansal raporlama, i¢ sistemler, aktiierya, reasiirans, mali isler, i¢ kontrol ve risk,
uyum ve teknik ile ilgili faaliyetleri ihtiva eden birimlerdir.

(5) Sertifika sahibi kisiler, tam siireli i s6zlesmesi kapsaminda istihdam edilen personeldir.

Sertifika Alacak Kisilerde Aranan Nitelikler

MADDE 5 — (1) Sertifika alacak kisilerin;

a) Lisans derecesine sahip olmalari,

b)Taksirli suglar hari¢ olmak iizere affa ugramus olsalar dahi siireli hapis veya sigortacilik
mevzuatina aykin hareketlerinden dolay: hapis veya birden fazla adli para cezasina mahk(im
edilmemis yahut cezasi ne olursa olsun basit ve nitelikli zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kotiiye kullanma, hileli iflas, gdrevi kétiiye kullanma gibi yiiz
kizartic1 suglar ile kagakeilik suglan, resmi ihale ve alim satimlara fesat kanstirma, sugtan
kaynaklanan malvarlig1 degerlerini aklama, teroriin finansmani devlet sirlanni aciga vurma
veya vergi kacake¢iligi suglarindan dolay: hiikkiim giymemis olmalar,

¢) Bu Genelgenin 4 {incii maddesi dordiincii fikrasinda belirtilen alanlarda yurt iginde veya yurt
digindaki sirketlerde Listeye kayit tarihi itibanyla toplam ti¢ yil mesleki faaliyette bulunmus
olmalari,

¢) Bu Genelgenin 6 ncit maddesi iiglincii fikrasinda belirtilen sertifika sinavlarinda basarili
olmalar,

sarttir.

Sinav ve Sertifikasyona Iliskin Hususlar
MADDE 6 — (1) Sertifika sahibi olacak kisiler, 5 inci maddenin birinci fikrasindaki nitelikleri
tasimak kaydiyla, mesleki yeterlilik ile bilgi ve becerilerinin 6lgiilmesi amaciyla Merkez
tarafindan diizenlenen sinava tabi tutulur.

(2) TFRS 17 kapsaminda bu Genelgede belirtilen sinavlardan basarili olunmasi neticesinde
finans ve sigortacilik teknigi olmak tzere iki farkli sertifika diizenlenir.

(3) TFRS 17 kapsaminda verilecek sertifika tiirlerine gore sinav konulari;

(a) Finans Sertifika Sinavi

1) TFRS 17 Temel Kavramlar

2) Ekonomi ve Finans Teorisi

3) Muhasebe ve Finansal Raporlama
4) Temel Sigortacilik Mevzuati




(b) Sigortacilik Teknigi Sertifika Sinavi

1) TFRS 17 Temel Kavramlar

2) Aktiierya

3) Finansal Matematik

4) Temel Sigortacilik Mevzuati

(4) Bagvurulann incelenmesi, sinavin kapsam ve kosullan ile sinavin uygulanmasina iligkin
usul ve esaslar Kurumun goriisii alinarak Merkez tarafindan hazirlanacak TFRS 17 Kapsaminda
Smav ve Sertifikasyon Islemleri Kilavuzunda belirlenir.

(5) Sinavlarin Merkez nezdinde Sinav Kurulu tarafindan yapilmas: esastir. Ancak, Kurum gerek
gorilen hallerde smavlarin yapilmasi ve bu Genelge ile Merkeze verilen diger gérev ve
yikimliliklerin yerine getirilmesi i¢in yurt i¢i veya yurt dist kurum, kurulus, meslek érgiitleri
veya universite kaynaklarindan da yararlanabilir.

(6) Merkez, sinavlarin uygulanmasma ve degerlendirilmesine iligkin olarak yurt icindeki veya
yurt disindaki kurum, kurulus, meslek orgiitleri veya iiniversitelerden teknik destek,
danismanlik ve benzeri hizmetleri alabilir.

(7) Sertifika sahibi kisiler mesleki yeterlilik, bilgi ve becerilerinin devamliligim saglamak
amaciyla Merkez nezdinde diizenlenen ve igerigi Kurum tarafindan uygun goriilen sertifika
yenileme egitimine katilir.

(8) Bu maddenin yedinci fikras1 kapsaminda diizenlenen yenileme egitimine katilmayanlarin
sertifikas1 bu egitim tamamlanincaya kadar askiya alinir.

Smav Kurulu

MADDE 7 — (1) Sinav Kuruly; sinav usul ve esaslari hakkinda Kuruma 6nerilerde bulunmak,
soru standartlarini belirlemek, Merkez nezdinde tutulan soru bankasina soru temin etmek,
sinavlarda kullanilacak sorularn se¢mek, smavlar gerceklestirmek ve Kurum tarafindan verilen
diger gorevleri yerine getirmek tizere Merkez nezdinde faaliyet gosterir. Smavlara iliskin mali
kararlar, Sinav Kurulunun goriis ve Onerileri dikkate alinarak Merkezce belirlenir. Kurum,
sinavlarda sorulabilecek sorulanin temini igin Alt Komiteler kurabilir. Alt Komitelerin calisma
usul ve esaslart Kurum tarafindan belirlenir.

(2) Kurum tarafindan ii¢ y1l i¢in segilen Smav Kurulu 5 iiyeden olusur. Uyelerden ikisi Kurum
i¢inden, ikisi yliksek6gretim kurumlan 6gretim {iyeleri arasindan, digeri ise Birlik tarafindan
iletilecek sigortacilik sektérii temsilcileri arasmndan Kurum tarafindan secilir. Uyeler ilk
toplantida aralarindan bir iiyeyi baskan ve diger bir iiyeyi baskan vekili olarak secer. Kurum
temsilcilerinin en az on yil kamu hizmetinin bulunmas: sarttir. Sektdr temsilcilerifin
sigortacilik, diger iyelerin ise sinav konulariyla ilgili alanlarda mesleki deneyime sahip olmasi
ve 657 sayil1 Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinin (a) bendinin (1), 4), (5), (6) ve
(7) numaralr alt bentlerinde belirtilen sartlan tasimalan gerekir.

(3) Kurum veya sektorden segilenlerin kurumlannca geri cekilmeleri halinde uyelikleri sona
erer. GOrev siiresi sona erenler yeniden secilebilir. Gorev siiresini tamamlamadan ayrilan
kisinin yerine segilen, bir 6nceki liyenin siiresini tamamlar.

(4) Mazeretsiz olarak birbirini takip eden iki toplantiya veya bir takvim yilinda toplam doért
toplantiya katilmayanin {iyeligi diiser. Diisen iiyenin yerine Kurum tarafindan segilen kisi bir
onceki liyenin siiresini tamamlar.

(5) Smav Kurulu, en az ii¢ iyenin katihimiyla baskamin veya bulunmadigi durumlarda
bagkanvekilinin baskanliginda toplanir ve kararlarini toplantiya katilanlarin ¢ogunluguyla alir.
(6) Smav Kurulu sekreteryasi, Merkez tarafindan yiiriitiilir ve tim giderleri Sigortacilik
Kanununun 31 inci maddesi cergevesinde karsilanir. Kurul iiyelerine bir ay icinde iicten fazla




olmamak tizere her toplant1 giinil i¢in (3000) gdsterge rakaminin devlet memurlarina uygulanan
aylik katsayis1 ile ¢arpimi sonucu bulunacak miktarda toplanti ticreti 6denir.

Listeye kayit

MADDE 8 — (1) Kurum Liste kayitlarini tutar.

(2) Smav Kurulu, sinavlarda bagart gosterenlerin listesini 5 inci maddede belirtilen nitelikleri
tagidiklarini gosteren belgelerle birlikte Listeye kaydedilmek {izere Kuruma gonderir.

(3) Kurum, bagvuru sahibinin durumunu inceledikten sonra gerekli nitelik ve sartlan tasiyanlan
Listeye kaydederek, Listeye kaydedilenlere sertifika verir.

Yaptirim
MADDE 9 - (1) Isbu Genelge hiikiimlerine uyulmamasimn tespiti halinde 5684 sayili
Sigortacilik Kanunu kapsaminda gerekli yaptinm uygulanir.

Yiiriirlik
MADDE 10 — (1) Bu Genelge yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

GECICI MADDE 1 - (1) Bu Genelge 4 iincii maddesi birinci fikrast kapsamina iligkin
yukiimliiliikler 1/1/2027 tarihinden itibaren uygulanir.

Yiiriitme
MADDE 11 — (1) Bu Genelge hiikiimlerini Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu Bagkam yiiriitiir.




